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ORDRE DU 
JOUR

8:35 – 9:05 Maintenant que les machines pensent 
comme les humains, que nous restera-t-il comme 
travail? (Loreto Chiovitti, Consultant sénior, Ktalysis inc)

9:05 – 9:35 Deep Learning and it's Applications (en 
anglais) (Labeeb Khan)

9:35– 10:05 L’AI, mythes et réalités! (Jocelyn 
Gascon-Giroux, Architecte principal de solutions, SAS 
Institute Canada Inc.)

10:05 –10:30 Networking Break/Pause réseautage

10:30 –11:00 Comment conjuguer vos forces pour 
créer la valeur avec l’intelligence artificielle! (Freddy 
Ntako, Banque Nationale du Canada)

11:00 –11:55 Discussion Panel (moderator: Loreto 
Chiovitti, Consultant senior, Ktalysis inc)

11:55 –12:00 Mots de la fin et prix de présence



MAINTENANT QUE LES MACHINES 
PENSENT COMME LES HUMAINS, 
QUE NOUS RESTERA-T-IL COMME 
TRAVAIL?

Presenté par: Loreto Chiovitti
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AVANT

Management
Information
Systems

Decision 
Sciences

Business
Intelligence

Business
Analytics

BIG DATA



MAINTENANT



LES ROBOTS QUI VOLENT LES JOBS



UNE NOUVELLE GÉNÉRATION DE 
“ROBOTS”



LE BATTAGE MÉDIATIQUE



SAMSUNG'S 'AI-POWERED' WASHER IS 
JUST TRYING TO SAVE YOU TIME

The WW8800M with QuickDrive promises to finish your load in 39 minutes.



RESTAURANTS SANS EMPLOYEES



EST-CE QU’UN ROBOT VA ME REMPLACER?



LE PEUPLE EST INQUIET



L’INDUSTRIE MANUFACTURIER DE 
L’AUTOMOBILE (USA)

https://data.bls.gov/pdq/SurveyOutputServlet



DATA SCIENTIST
THE SEXIEST JOB OF THE 21ST CENTURY

Tom Davenport – Harvard Business Review 2012



DATA SCIENTIST VENN DIAGRAM



LA SALLE DE 
CLASSE

Encadrement

Problèmes définis

Communication

Récapitulation



LA SALE DE 
RÉUNION

Zones “grises”

Décisions basé sur 
l’intuition

Motivation

Retention

Embauche



LES PROCESSUS D’AFFAIRES



L’INTÉGRATION



LES 
COMPÉTENCES
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QUELLE SERA LA PROCHAINE 
EVOLUTION?



DES NOUVEAUX
RÔLES



L’ETHIQUE



DEBATS POUR 
DEMAIN



EST-CE QUE HOLLYWOOD A RAISON?



CONCLUSION

Regarder au delà du 
battage médiatique

Compétences classiques

Nouveaux créneaux


